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I.P.A.B.   
CASA DI RIPOSO MONS. VENTIMIGLIA   

E ISTITUTO S. BENEDETTO   
CATANIA   

  ISTITUZIONE PUBBLICA DI ASSISTENZA E BENEFICENZA GIUSTO D.A. n. 755/GR. IX/S.S. del 12/11/1987   
  

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO  
  

N. 21 del Registro  

Data 07/04/2026  

OGGETTO: Approvazione del Piano Triennale per la Trasparenza e l’Integrità 

2026–2028, quale sezione del PIAO (Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

  
L’anno duemilaventisei, il giorno sette del mese di aprile in Catania, nei locali dell’I.P.A.B. “Casa di 

Riposo Mons. Ventimiglia e Istituto S. Benedetto”, il Commissario Straordinario, Calvaruso Liborio, 

nominato con D.A. n. 17/Gab del 21/02/2024 e successivamente rinnovato con D.A. n. 55/Gab del 

27/06/2024, D.A. n. 6/Gab del 31/01/2025, D.A. n. 71/Gab del 21/07/2025 D.A. n. 6/Gab del 

28/01/2026, dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, assistito dal 

Segretario Direttore Dott. Giuseppe Maria Ardizzone ha proceduto ad adottare la seguente 

deliberazione.  
  

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO  
  

Premesso che:   

• il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 disciplina gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 

di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

• il D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 ha introdotto l’accesso civico generalizzato (FOIA); 

• la Legge 7 agosto 1990, n. 241 disciplina il procedimento amministrativo e il diritto di accesso; 

• il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) disciplina la protezione dei dati personali; 

• il D.Lgs. 150/2009 prevede strumenti di misurazione e valutazione della performance; 

• la normativa vigente prevede l’integrazione del Piano della Trasparenza nel PIAO; 

Considerato: 

• la trasparenza costituisce livello essenziale delle prestazioni concernenti i diritti civili e 

sociali; 

• l’Ente è tenuto alla pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione Trasparente” del 

sito istituzionale; 

• il Piano Triennale per la Trasparenza e l’Integrità 2026–2028 è stato predisposto dal 

Responsabile della Trasparenza 

Visto:  
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• il Piano Triennale per la Trasparenza e l’Integrità 2026–2028 allegato al presente atto; 

• la Delibera n. 17 del 02/04/2026 di nomina del Responsabile della Trasparenza, nella persona 

del Segretario Direttore Giuseppe Maria Ardizzone; 

Ritenuto  

• di approvare il suddetto Piano in quanto conforme alla normativa vigente; 

DELIBERA  

1. Di approvare il Piano Triennale per la Trasparenza e l’Integrità 2026–2028, allegato al 
presente atto quale parte integrante e sostanziale; 

2. Di dare atto che il Piano costituisce sezione del PIAO dell’Ente; 

3. Di disporre la pubblicazione del Piano nella sezione “Amministrazione Trasparente” 
del sito istituzionale dell’Ente; 

4. Di demandare al Responsabile della Trasparenza: 

• l’attuazione del Piano 

• il monitoraggio periodico 

• la gestione dell’accesso civico 

5. Di stabilire che il Piano sarà aggiornato annualmente e comunque entro il 31 dicembre; 

6. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi della 
normativa vigente. 

DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente atto viene pubblicato: 

all’Albo Pretorio dell’Ente 

nella sezione “Amministrazione Trasparente” 

Letto, approvato e sottoscritto.  

Catania, 07/04/2026  
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO  

(Liborio Calvaruso)  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93  

  

  

IL SEGRETARIO DIRETTORE 
(Dott. Giuseppe Maria Ardizzone) 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93  
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PIANO TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E 

L’INTEGRITA’ 2026-2028 
 
1. QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 

Il presente Piano è redatto in conformità a: 

• D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. 

• D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 (FOIA) 

• Legge 7 agosto 1990, n. 241 

• Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 

• D.Lgs. 150/2009 

• Linee guida ANAC in materia di trasparenza 

• PNA (Piano Nazionale Anticorruzione) vigente 

Il presente documento costituisce sezione del PIAO dell’Ente. 

2. FINALITÀ 

La trasparenza è intesa come accessibilità totale dei dati e documenti detenuti dall’Ente, finalizzata 

a: 

• garantire il controllo diffuso sull’azione amministrativa 

• prevenire la corruzione 

• migliorare l’efficienza e l’efficacia dei servizi 

• tutelare i diritti degli utenti 

3. DEFINIZIONI 

Trasparenza 

Accessibilità totale delle informazioni relative all’organizzazione e all’attività amministrativa. 

Integrità 

Obbligo di esercizio della funzione pubblica con correttezza, imparzialità e legalità. 

Accesso civico semplice 

Diritto di richiedere documenti soggetti a pubblicazione obbligatoria. 

Accesso civico generalizzato (FOIA) 

Diritto di accesso a dati e documenti ulteriori rispetto a quelli oggetto di pubblicazione obbligatoria. 

4. ORGANIZZAZIONE DELLA TRASPARENZA 
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4.1 Responsabile della Trasparenza 

Il Responsabile è individuato nel Segretario Direttore: 

Giuseppe Maria Ardizzone 

(Nominato con Delibera n. 17 del 02/04/2026) 

Compiti: 

• controllo sull’adempimento degli obblighi di pubblicazione 

• gestione accesso civico 

• segnalazione inadempimenti 

• aggiornamento del Piano 

4.2 Struttura organizzativa 

Ogni ufficio è responsabile: 

• della produzione dei dati 

• della trasmissione per la pubblicazione 

• dell’aggiornamento periodico 

 

5. SEZIONE “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” 

Il sito istituzionale dell’Ente prevede la sezione “Amministrazione Trasparente”, articolata secondo 

le disposizioni ANAC: 

• Disposizioni generali 

• Organizzazione 

• Consulenti e collaboratori 

• Personale 

• Bandi di concorso 

• Performance 

• Enti controllati 

• Attività e procedimenti 

• Provvedimenti 

• Controlli sulle imprese 

• Bandi di gara e contratti 

• Sovvenzioni e contributi 

• Bilanci 
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• Beni immobili e gestione patrimonio 

• Controlli e rilievi sull'amministrazione 

• Servizi erogati 

• Pagamenti dell’amministrazione 

• Opere pubbliche (se applicabile) 

• Pianificazione e governo del territorio 

• Strutture sanitarie private accreditate 

• Interventi straordinari e di emergenza 

• Altri contenuti – Prevenzione della Corruzione 

• Altri contenuti – Accesso civico 

• Altri contenuti - Accessibilità e Catalogo di dati, metadati e banche dati 

• Altri contenuti  

 

6. MODALITÀ DI PUBBLICAZIONE 

I dati sono pubblicati: 

• in formato aperto e accessibile 

• nel rispetto dei principi di: 

o completezza 

o aggiornamento 

o semplicità di consultazione 

• con indicazione della data di aggiornamento 

Tempi di pubblicazione: 

• entro 30 giorni dalla formazione dell’atto 

• aggiornamento periodico secondo normativa 

 

7. ACCESSO CIVICO 

7.1 Accesso civico semplice 

Richiesta gratuita per documenti oggetto di pubblicazione obbligatoria. 

7.2 Accesso civico generalizzato (FOIA) 

Chiunque può accedere a dati e documenti detenuti dall’Ente. 

Modalità: 

https://ww2.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/_area_utenti/amministrazione_trasparente/index.jsp
https://ww2.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/_area_utenti/amministrazione_trasparente/index.jsp
https://ww2.gazzettaamministrativa.it/opencms/opencms/_gazzetta_amministrativa/_area_utenti/amministrazione_trasparente/index.jsp
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• istanza via email o PEC 

• risposta entro 30 giorni 

Responsabile: Responsabile della Trasparenza 

 

8. PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 

Il trattamento dei dati avviene nel rispetto del GDPR e del D.Lgs. 196/2003. 

Principi applicati: 

• minimizzazione dei dati 

• anonimizzazione ove necessario 

• limitazione della conservazione 

• divieto di diffusione dati sensibili non pertinenti 

I dati pubblicati sono: 

• non indicizzabili ove previsto 

• pertinenti e non eccedenti 

 

9. COINVOLGIMENTO DEGLI STAKEHOLDER 

L’Ente promuove il coinvolgimento di: 

• ospiti e familiari 

• organizzazioni sindacali (RSU) 

• associazioni di volontariato 

Strumenti: 

• incontri periodici 

• consultazioni 

• raccolta feedback 

 

10. MONITORAGGIO E CONTROLLO 

Il Responsabile della Trasparenza effettua: 

• monitoraggio semestrale 

• verifica completezza dati 

• controllo aggiornamenti 

Indicatori: 
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• percentuale dati pubblicati 

• tempi di aggiornamento 

• numero richieste accesso civico 

 

11. CONTATTI ISTITUZIONALI 

• Telefono: 3396537605 

• Email: o.pia@tiscali.it 

• PEC: operapiaventimiglia@ecert.it 

• Sito web: www.operapiaventimiglia.it 

12. AGGIORNAMENTO DEL PIANO 

Il Piano è aggiornato annualmente e comunque entro il 31 dicembre. 

Eventuali modifiche organizzative comportano aggiornamento immediato. 

Catania, 13/04/2026 

Il Responsabile per la trasparenza ed integrità 

Giuseppe Maria Ardizzone 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 

http://www.operapiaventimiglia.it/

